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Al Collegio dei Docenti  
Istituto Comprensivo Perugia 11 

 
e p.c. Al Personale ATA 

 
All’Albo online  

Alla sezione Amministrazione Trasparente 
Al Sito web  

Agli Atti 
 

Oggetto: Integrazione Atto di Indirizzo del Dirigente Scolastico finalizzato all’aggiornamento per 
l’anno scolastico 2024/2025 del Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) di Istituto 
2022/2025 e alla predisposizione del Piano triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per 
il triennio 2025/2028 (ex art. 1, c. 14, L. 107/2015). 

 
Il Dirigente Scolastico 

 
VISTO l’art. 25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” che attribuisce al 
dirigente scolastico, quale garante del successo formativo degli alunni, autonomi poteri di direzione, 
di coordinamento e di valorizzazione delle risorse umane, per assicurare la qualità dei processi 
formativi, per l’esercizio della libertà di insegnamento, intesa anche come libertà di ricerca e 
innovazione metodologica e didattica e per l’attuazione del diritto all’apprendimento da parte degli 
alunni; 
VISTO il DPR 275/1999, che disciplina l’autonomia scolastica; 
VISTO il comma 14 dell’art. 1 della Legge 13 luglio 2015, n.107 recante: la “Riforma del sistema 
nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” che 
attribuisce al dirigente scolastico potere di indirizzo al Collegio dei docenti per le attività della scuola; 
TENUTO CONTO di quanto già contenuto nel PTOF relativo al triennio 2022/2025; 
VISTO il proprio Atto di Indirizzo finalizzato all’aggiornamento per l’anno scolastico 2024/2025 del 
Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) di Istituto 2022/2025 e alla predisposizione del Piano 
triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2025/2028 (ex art. 1, c. 14, L. 107/2015), prot. 
n. 12926 del 7 ottobre 2024; 
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VISTA la Nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito 27 settembre 2024, prot. n. 39343, avente 
ad oggetto Sistema Nazionale di Valutazione (SNV) – indicazioni operative in merito ai documenti 
strategici delle istituzioni scolastiche (Rapporto di autovalutazione, Piano di miglioramento, Piano 
triennale dell’offerta formativa); 
VISTO il D.M. 30 gennaio 2024, n. 14 Schema di decreto di adozione dei modelli di certificazione delle 
competenze; 
VISTA la Legge 1^ ottobre 2024, n. 150 Revisione della disciplina in materia di valutazione delle 
studentesse e degli studenti, di tutela dell’autorevolezza del personale scolastico nonché di indirizzi 
didattici differenziati; 
CONSIDERATA la necessità di implementare il PTOF con le attività per lo sviluppo dei processi di 
internazionalizzazione nella nuova specifica apposita sezione in ambiente SIDI; 
RITENUTO di dover integrare il proprio Atto di Indirizzo prot. n. 8504 del 04/10/2024 al fine di offrire 
suggerimenti e spunti e di garantire l’esercizio dell’autonomia scolastica del Collegio dei docenti e 
la libertà d’insegnamento dei singoli docenti, intesa anche come libertà di ricerca e innovazione 
metodologica e didattica, attraverso cui contribuire alla piena realizzazione di diritti 
costituzionalmente riconosciuti e garantiti; 
 

EMANA 
 

ai sensi dell’art. 3 del DPR 275/99, così come sostituito dall’art. 1 comma 14 della legge 13 luglio 
2015, n. 107, la seguente 
 

INTEGRAZIONE all’ATTO D’INDIRIZZO 
per le attività della scuola e le scelte di gestione e amministrazione 

 
finalizzato all’aggiornamento per l’anno scolastico 2024/2025 del Piano Triennale dell’Offerta 
Formativa (PTOF) di Istituto 2022/2025 e alla predisposizione del Piano triennale dell’Offerta 
Formativa (PTOF) per il triennio 2025/2028 (ex art. 1, c. 14, L. 107/2015). 
 
Il Collegio dei docenti è chiamato, attraverso i dipartimenti disciplinari e le commissioni costituite, a 
modificare ed integrare il Piano triennale dell’offerta formativa sulla base di quanto di seguito 
indicato: 
✓ la scuola intende rafforzare lo sviluppo delle competenze multilinguistiche di tutti i soggetti 

convolti. A tal fine, fa propri i valori e le sfide dell’educazione interculturale e internazionale, 
impegnandosi a favorire il processo di internazionalizzazione del sistema di istruzione e 
formazione. Promuove attività formative per il personale sull’internazionalizzazione della 
scuola in collaborazione con soggetti terzi esperti, anche nell’ambito dell’investimento del 
PNRR di cui al D.M. 12 aprile 2023, n. 65 e del programma Erasmus+. Promuove attività 
formative per alunne e alunni sull’internazionalizzazione della scuola in collaborazione con 
soggetti terzi esperti, anche nell’ambito dell’investimento del PNRR di cui al D.M. 12 aprile 
2023, n. 65; 

✓ la scuola intende recepire quanto previsto dalla Legge 1^ ottobre 2024, n. 150 Revisione 
della disciplina in materia di valutazione delle studentesse e degli studenti, di tutela 
dell’autorevolezza del personale scolastico nonché di indirizzi didattici differenziati, previa 
emanazione da parte del Ministro dell’Istruzione e del Merito dell’ordinanza ministeriale di 
cui all’art. 1 della medesima legge; 

✓ relativamente alla certificazione delle competenze, è necessario adottare nel PTOF i modelli 
allegati al D.M. 30 gennaio 2024, n. 14, considerando che le stesse descrivono, ai fini 
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dell’orientamento, il progressivo sviluppo dei livelli delle competenze chiave per 
l’apprendimento permanente, a cui l’intero processo di insegnamento-apprendimento è 
mirato. 

 
Il Collegio dei Docenti pianificherà azioni di formazione e di aggiornamento del personale docente, 
in coerenza con il presente atto di indirizzo, quali, a titolo esemplificativo e non esaustivo, 
l’intervento di esperti, l’autoformazione, la formazione tra pari, gruppi di approfondimento e 
miglioramento, gruppi di ricerca-azione, gruppi di ricerca e innovazione. 
 
Resta fermo che l’aggiornamento per l’anno scolastico 2024/2025 del Piano Triennale dell’Offerta 
Formativa (PTOF) di Istituto per il triennio 2022/2025 e la predisposizione del Piano triennale 
dell’Offerta Formativa (PTOF) per il triennio 2025/2028 secondo le indicazioni contenute nel 
presente atto di indirizzo dovranno essere elaborati dal Collegio dei Docenti ed approvati dal 
Consiglio d’Istituto entro i termini previsti dalla Nota del Ministero dell’Istruzione n. 39343 del 
27/09/2024. 
 
A tal fine entrambi i documenti saranno predisposti a cura della Funzione Strumentale designata 
con il supporto dello Staff di dirigenza in tempo utile per essere sottoposti agli Organi Collegiali 
competenti entro il mese di dicembre 2024. 
 

         Il DIRIGENTE SCOLASTICO 
         Dott.ssa Isa Settembrini 

Firma autografa omessa a mezzo stampa 
Ai sensi dell’articolo 3 comma 2d.lgs.39/1993 
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